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UCRET GARANTI FONU YONETMELIGI
BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

Madde 1 — Bu Yonetmeligin amaci; Ucret Garanti Fonunun olusum ve uygulanmasina iliskin usul ve
esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 — Bu Yonetmelik hiikiimleri 4857 sayil Is Kanunu kapsamina giren isci ve isverenler
hakkinda uygulanir.

Dayanak

Madde 3 — Bu Yonetmelik, 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanununun 33 iincii maddesine
dayanilarak hazirlanmustir.

Tanmmlar

Madde 4 — Bu Yonetmelikte gecen;

Bakanlik: Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligini,

Yonetim kurulu: Tiirkiye Is Kurumu Yonetim Kurulunu,

Kurum: Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiinii,

Kurum birimi: Tiirkiye Is Kurumunun il ve ilgelerde kurulu birimlerini,

Fon: Issizlik Sigortas1 Fonu kapsaminda olusturulan Ucret Garanti Fonunu,

Isci alacak belgesi: Iscinin, is iliskisinden kaynaklanan ve isverenden alamadig1 sondan geriye dogru iic
aylik icretine iligkin alacaginin aylar itibariyle miktarin1 gosteren ve igveren yahut hak sahipleri tarafindan
diizenlenen belgeyi,

Son ii¢ aylik iicret: Isgiye, son ii¢ ayda 6denmesi gereken net aylik iicretini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Fonun Kurulusu, Yonetimi, Gelirleri ve Giderleri

Fonun Kurulusu ve Yonetimi

Madde 5 — 4857 sayili Is Kanununun 33 iincii maddesinde ongoriilen 6demelerde bulunmak iizere
"Ucret Garanti Fonu" kurulmustur. Fon, Yonetim Kurulunun kararlar: cercevesinde, Issizlik Sigortas1 Fonu
kapsaminda isletilir ve yonetilir.

Fon Gelirleri

Madde 6 — Ucret Garanti Fonu gelirleri, isverenlerce issizlik sigortas1 primi olarak yapilan demelerin
igveren paymin yillik toplaminin yiizde biri ile bu primlerin degerlendirilmesinden elde edilen kazanglardan
olusur.

Sosyal Sigortalar Kurumunca Issizlik Sigortas: Fonuna aktarilan isveren payimn yiizde biri, Fon adina
farkli bir hesapta takip edilir. Fon, issizlik sigortasi fon kaynaklarinin degerlendirilmesine iliskin usul ve esaslar

cergevesinde Issizlik Sigortas: Fonu igerisinde degerlendirilir.



Fonun Giderleri
Madde 7 — Ucret Garanti Fonunun giderleri, iscilere bu Yonetmelik uyarmca yapilan iicret

O0demelerinden ve Yonetim Kurulu karar ile Fona iliskin olarak Kurum tarafindan yapilan giderlerden olusur.

UCUNCU BOLUM
Odemeye iliskin Usul ve Esaslar

Kurum Birimine Basvuru

Madde 8 — Is sozlesmesinin devam edip etmedigine bakilmaksizin; isverenin 6deme giigliigiine
diistigii hallerde, is s6zlesmesinden kaynaklanan aylik iicretlerini alamamasi nedeniyle, iicret alacagi bulunan
is¢i tarafindan; son ii¢ aylik ticretlerinin 6denmedigini gosteren (EK-1) is¢i alacak vergisi veya son ii¢ aylik {icret
alacaginm gosteren sair belge ile birlikte, asagidaki belgelerden birini ibraz ederek yetkili Kurum birimine bag
vurmast gerekir:

a) Icra ve iflas Kanununun 143 iincii maddesi uyarinca Icra Dairesinden alinan aciz vesikasi veya 105
inci maddenin birinci fikrasi uyarinca alinacak aciz vesikasi hitkkmiindeki belge,

b) iflasin acilmasina dair mahkeme kararmin tasdikli suretinin veya Icra ve iflas Kanununun 166 nci
maddesi uyarinca ilan edildigini gosteren belge,

c) Icra tetkik merciince verilen konkordato miihleti kararimin tasdikli sureti veya Icra ve Iiflas
Kanununun 288 inci maddesi uyarinca ilan edildigini gdsteren belge.

Ucret Alacaklarmin Odenmesi

Madde 9 — Kurum birimleri, bu Yonetmeligin 8 inci maddesinde belirtilen basvuru tarihinden itibaren
en gec otuz giin iginde ig¢iye, son iic aylik dicret alacagimi odeyerek durumu ivedilikle, ilgili icra-iflas
miidiirliiklerine veya konkordato komiseri ile isverene bildirir.

Bu kapsamda yapilacak 6demeler, Fon kaynaklariyla sinirlidir.

Isci, aym isverenle olan is iliskilerinde aciz vesikasina dayanarak Ucret Garanti Fonundan bir kez
yararlanabilir.

Bu Yonetmelik kapsamindaki igverenlerin issizlik sigortasi primi 0dememis olmalari, iscilerin bu

Yonetmelikteki haklardan yararlanmalarina engel teskil etmez.

DORDUNCU BOLUM
Gegici ve Son Hiikiimler
Gecici Madde 1 — 10/6/2003 tarihinden itibaren bu Yonetmelik kapsaminda iicret alacagini alamamis
olan isciler de, Kurum birimine bagvurmalar1 halinde, bu Yonetmelik hiikiimlerinden yararlanirlar.
Yiiriirliik
Madde 10 — Maliye Bakanligi ve Sayistaymn goriisleri alinarak hazirlanan bu Yonetmelik yayim
tarihinde yliriirliige girer.
Yiiriitme

Madde 11 — Bu Yonetmelik hiikiimlerini Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakan yiiriitiir.



EK-1

iSCi ALACAK BELGESI

ALACAKLI BORCLU

iscinin isverenin

Adi Soyadi : Adi Soyadi/ ( Unvani)
Baba Adi :

SSK Sicil No : isyeri Adresi/Tel No
Dogum Yeri :

Dogum Tarihi : isyeri SSK Sicil No
ikametgahi/Tel no

TC. Kimlik No : isyeri SSK Tehlike Sinifi :

Alacak takibinin hangi yolla yapildig: :

AYLAR ITIBARIYLE DEVAMLILIK ARZEDEN GiYDIRILMiS NET UCRET ALACAKLARI ( kanuni kesintiler
ciktiktan sonra)

OCAK
SUBAT
MART
NiSAN
MAYIS
HAZIRAN
TEMMUZ
AGUSTOS
EYLUL
EKiM
KASIM
ARALIK

ISVEREN VEYA HAK SAHIiPLERI

iMzZA

MUHUR

DUZELTME
18/10/2004 tarihli ve 25617 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan, “Ucret Garanti Fonu Y6netmeligi”nin
8 inci maddesinin (Resmi Gazete Sayfa: 2) dordiincii satirinda “.... alacak vergisi ....” seklinde yer alan ifade “....
alacak belgesi ....”; besinci satirinda “.... bag vurmast gerekir:” seklinde yer alan ifade ise “.... bagvurulmasi
gerekir:” olarak diizeltilmistir.




